MANDATNA ZMLUVA

uzavretd podla § 566 a nasl. Obchodného zékonnika medzi tymito zmluvnymi stranami

Zmluvné strany

Mandant:
Nazov: OBCHODNA AKADEMIA Martin
Sidlo: Bernoldkova 2, 036 37 Martin
Zastupena: Ing. Elena Siraniova, riaditel’ka koly
ICO: 00162078
DIC: 2021095615
Bankové spojenie: 7000479893/8180
IBAN: SK81 8180 0000 0070 0047 9893
(dalej len mandant)
a
Mandatar:
Nazov: GAJOS, s.r.o.
Sidlo: M. Pisuta 4022, 031 01 Liptovsky Mikulas
Zapisana: Obchod. register Okresny sud Zilina, oddiel Sro, v1. &.10828/L
Zastipena: Gabriel Simko - konatel spolo¢nosti
ICO: 36376 981
IC DPH: SK2020126152
Bankové spojenie: 2629128393/1100
IBAN: SK 85 1100 0000 0026 2912 8393
SWIFT: TATRSKBX
(dalej len mandatdr)
CLL
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- Mandatar sa touto zmluvou zavizuje vykonavat pre mandanta za dohodnuti odplatu plnenie aloh:

a) technika poziarnej ochrany v zmysle § 9 ods. 2 Zakona & 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi
v zneni neskor$ich predpisov,

b) bezpecnostnotechnickej sluzby v stilade s § 22 Zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplnenti niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Mandatar bude vykonavat' ¢innosti podl'a predchadzajuce; vety pre pracoviskd, priestory a Cinnosti

mandanta v objektoch, ktorych zoznam tvori neoddelitelnt stidast tejto zmluvy - vid’ prilohu &. 1,

v mene mandanta a na jeho udet, v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

Ulohy technika poziarnej ochrany su;

vykondvanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta v lehotach
podTla prilohy ¢. 2 tejto zmluvy, bodu &.1;

urovanie miest so zvySenym nebezpe&enstvom vzniku poZiaru a poc¢tu Clenov protipoZiarnych
hliadok, ktoré sa bude realizovat pri vykonani konkrétnej preventivnej protipoziarnej prehliadky;
vykonévanie 8kolenia o ochrane pred poZiarmi a odbornej pripravy protipoZziarnych hliadok v lehotach
podla prilohy &. 2 tejto zmluvy, bodu ¢.2, 8.3 a &.4;

vypracivanie, vedenie a udrziavanie dokumentécie ochrany pred poziarmi v sulade so skutonym
stavom,;

urCovanie poziadaviek protipoziarnej bezpe&nosti pri uzivani stavby a pri zmene v uzivani stavby;
organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov vyluéne v pripade, ak v objektoch
mandanta nie st jednoduché podmienky na evakuéciu 0séb (§ 5 pism. e) zakona &. 314/2001 Z.z.).
Organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poplachov podla predchadzajticej vety sa bude realizovat’
v lehotdch podra prilohy €. 2 tejto zmluvy, bodu &.5;

spolupracuje s organmi Statneho poziarneho dozoru.
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3. Ulohy bezpe&nostnotechnickej sluzby su:

3.1 Vypracovanie a aktualizicia dokumentacie BOZP, ktorou sa na Gcely tejto zmluvy rozumie:
a) koncepcia politiky BOZP v pripade, ak povinnost' pisomne vypracovat koncepciu politiky BOZP
vyplyva pre mandanta z osobitnych predpisov (najmi § 6 ods. 1 pism. k) zakona €. 124/2006 Z.z.);
b) zoznam prac a pracovisk
- zakézanych tehotnym zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po porode a dojéiacim zenam,
- spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny, matky do konca deviateho mesiaca po porode a
pre dojCiace Zeny,
- zakazanych mladistvym zamestnancom;
¢) zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov;
d) vnitorny predpis mandanta, upravujici zabezpecovanie pitného reZimu zamestnancov mandanta;

3.2 Vykonévanie:

a) rozborov pri¢in vzniku a Setrenie pracovnych trazov, inych Grazov a nebezpe¢nych udalosti.

b) oboznamovania zamestnancov mandanta a overovanie ich vedomosti z poziadaviek BOZP (§ 7
zakona ¢. 124/2006 Z.z.) pri ich prijati do zamestnania (d’alej aj ,,novoprijati zamestnanci*),
v terminoch podla prilohy €. 2 tejto zmluvy, bod €. 2,

¢) opakovaného oboznamovania zamestnancov mandanta a overovania ich vedomosti z poziadaviek
BOZP (§ 7 zdkona ¢. 124/2006 Z.z.) v lehotach podla prilohy ¢. 2 tejto zmluvy, bod. ¢. 6.

d) metodického usmeriiovania zamestnancov mandanta,

e) dychovych sktSok na poZivanie alkoholickych latok na pracoviskach mandanta pred a pocas
pracovnej doby v lehotach podla prilohy €. 2 tejto zmluvy, bodu ¢. 7. Kazdu d’alsiu dychovu skusku
bude vykondvat’ mandatar vyluéne na zéklade pisomnej objednavky mandanta ato v rozsahu a za
podmienok osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pricom odmena za skisku bude mandantovi
uctovana nad ramec pausalnej odmeny v zmysle ¢l. IV. tejto zmluvy.

3.3 Kontrola stavu aurovne riadenia a starostlivosti oBOZP, stavu pracovisk, dodrziavania
bezpetnostnych poziadaviek, zdkazu prac pre Zeny a mladistvych, dodrziavania podmienok odbornej
sposobilosti, pridel'ovania a pouzivania ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov v lehotach

podPa prilohy €. 2 tejto zmluvy, bodu &.8.

3.4 Ukladanie prislusnému vedicemu zamestnancovi mandanta vykonat’ nevyhnutné opatrenia na ochranu
BOZP ak je bezprostredne ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca.

3.5 Predkladanie mandantovi (vzdy po uskutoéneni kontroly podl'a bodu 3.3 tejto zmluvy):
a) informécie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, a

b) navrhy na rieSenie stavu BOZP a ndvrhy na odstrafiovanie nedostatkov (iipravu pracovisk, ¢innosti,
zariadeni a i.).

3.6 Spolupraca:
a) s veducimi zamestnancami mandanta (pri vypracivani dokumentov, navrhov na rieSenie, kontrolach a
i)
b) s komisiou BOZP, zastupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou.
¢) s vykonnym organom In$pekcie prace na tiseku BOZP
d) s vedicimi zamestnancami mandanta pri zistovani nebezpedenstiev, ohrozeni a posudzovani rizika
pri vietkych ¢innostiach vykonavanych zamestnancami mandanta

4. Mandant berie na vedomie skuto¢nost’, Ze:

a) vsillade sust. § 21 ods. 7 Zakona ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci,
zriadenim bezpecnostnotechnickej sluzby alebo pinenim jej uloh dodavatel'skym spdsobom nie st
dotknuté povinnosti mandanta v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri praci ani jeho
zodpovednost’ za zaistenie bezpecnosti a zdravia jeho zamestnancov pri praci.

b) poradenstvo odbornych pracovnikov mandatdra pri implementacii systémov v zmysle
medzinarodnych ISO noriem (najmid ISO 9001 aISO 18001) u mandanta ako aj zastupovanie
mandanta pocas auditov vykonavanych v zmysle medzinarodnych ISO noriem, bude vykonavat
mandatar vylu¢ne na ziklade pisomnej objednavky mandanta ato vrozsahu aza podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pri¢om odmena za takéto poradenstvo a zastupovanie
bude mandantovi u¢tovana nad ramec pausalnej odmeny dohodnutej v zmysle &l. IV. tejto zmluvy.
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c) vsulade sust. § 7 ods. 7 zdkona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
oboznamovanim podla bodu 3.2 pism. b) a pism. c), nie je dotknutd povinnost zamestnancov
mandanta absolvovat’ odbornt pripravu alebo aktualizaén odbornt pripravu podl'a § 16 zékona ¢.
124/2006 Z.z. v pripade, ak to ustanovuji osobitné predpisy. Moznost' absolvovat’" odbornu
pripravu, alebo aktualizacnu odborni pripravu moéZu zamestnanci mandanta utretej osoby,
poskytujucej takéto sluzby, alebo u mandatéra v pripade, ak takato konkrétnu sluzbu poskytuje.
Absolvovat’ odbornu pripravu alebo aktualizaénl odbornt pripravu u mandatara mézu zamestnanci
mandanta vylu¢ne na zéklade pisomnej objednavky mandanta ato vrozsahu aza podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, priom odmena za takito sluzbu bude mandantovi
u¢tovana nad ramec pausalnej odmeny dohodnutej v zmysle ¢l. IV. tejto zmluvy.

d) oboznamovanie zamestnancov z inych ddévodov, ako si uvedené v bode 3.2 pism. b) alebo pism. c)
tejto zmluvy, alebo v inych lehotach, ako st uvedené v prilohe ¢. 2 tejto zmluvy, bude vykonavat
mandatar vylu¢ne na zaklade pisomnej objednavky mandanta ato vrozsahu aza podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pricom odmena za takto poskytnuté sluzby bude
mandantovi U¢tovana nad ramec pausalnej odmeny dohodnutej v zmysle ¢l. IV. tejto zmluvy.

CLIL
Prava a povinnosti mandatara

. Mandatér je povinny zabezpelit plnenie tloh uvedenych v ¢l. I. tejto zmluvy prisluSnym podtom

odborne sposobilych osdb v sulade so zdkonom ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskorsich predpisov a zdkonom ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Vykonavat’ uréené tulohy uvedené v ¢l. 1. tejto zmluvy v rozsahu stanovenom touto zmluvou a za

podmienok stanovenych touto zmluvou a vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

. Postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy na zdklade pokynov mandanta a v stlade s informaciami

poskytnutymi mandantom.

. Mandatar sa zavdzuje, Ze bude vykonavat’ Cinnosti uvedené v ¢l. Itejto zmluvy v stlade s touto

zmluvou a s platnymi pravnymi predpismi na vSetkych prevadzkach a pracoviskach mandanta, ktorych
zoznam tvori neoddelitelni sicast’ tejto zmluvy (priloha ¢. 1) a ktory moZzno menit’ a dopliiat’ len na
zéaklade vzajomnej dohody, pisomnou formou.

Cl. 1L
Prava a povinnosti mandanta

. Mandant sa zavézuje, ze poskytne mandatarovi potrebni sucinnost’ tak, aby si mandatar mohol riadne

a v¢as splnit’ svoje povinnosti vyplyvajice mu z tejto zmluvy.

. Mandant sa zavdzuje poskytnit mandatarovi vsetky pozadované doklady a informacie, ktoré su

potrebné na plnenie predmetu tejto zmluvy. Sudasne sa zavédzuje spolupracovat s mandatarom a
umoznit’ mu vstup na vsetky pracoviskd a do vSetkych objektov mandanta tak, aby si mandatar mohol
riadne a v¢as splnit’ svoje povinnosti vyplyvajice mu z tejto zmluvy. Mandant sa zavidzuje pisomne
oznamit’ mandatarovi vSetky zmeny, ktoré suvisia s predmetom plnenia tejto zmluvy.

. Mandant sa zavédzuje v suvislosti so zabezpefenim oboznamovania novoprijatych zamestnancov

ozndmit’ mandatarovi tito skuto¢nost’ najneskdr 3 pracovné dni pred planovanym terminom néastupu
novoprijatych zamestnancov (pisomne, alebo e-mailom). V pripade, ak mandant oznami mandatarovi
poziadavku na zabezpeenie oboznamenia novoprijatych zamestnancov v rozpore s predchadzajucou
vetou, t.j. v lehote kratSej, ako 3 dni pred planovanym néastupom novoprijatych zamestnancov mandanta
do prace, je mandatar opravneny realizovat’ oboznamovanie novoprijatych zamestnancov v lehote 3 dni
odo dnfa ozndmenia poziadavky mandanta na zabezpelenie oboznamovania novoprijatych
zamestnancov, a to v konkrétnom termine, ktory jednostranne uréi mandatéar.

. Mandant je povinny zaplatit’ mandatarovi odmenu uvedend v ¢l. IV tejto zmluvy. Mandant sa d’alej

zavizuje uhradit’ mandatdrovi mimoriadne naklady nevyhnutne a tcelne vynalozené pri plneni tejto

zmluvy. Mimoriadne naklady je mandant povinny uhradit’ len v pripade, ak tieto naklady boli
mandantom riadne odsuhlasené.
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CL V.
Odmena mandatara

1. Zmluvné strany dohodli, Ze odmena za sluzby tvoriace predmet tejto zmluvy, poskytované mandatdrom
v prospech mandanta, sa stanovuje pausilne vo vyske 39,00 € bez DPH za kazdy kalendarny mesiac.
K takto Uctovanej odmene je mandatér opravneny pripogitat DPH v zmysle pravnych predpisov
ucinnych ku ditu vzniku prava na G&tovanie odmeny v zmysle tejto zmluvy. Odmena mandatéara podla
predchadzajicej vety je splatna uplynutim 14 dni odo diia uplynutia prisluiného kalendarneho mesiaca,

zakladajaceho pravo na zaplatenie odmeny. Mandatar sa zavizuje vystavit’ faktaru, ktorou bude uétovat
mandantovi odmenu v zmysle tohto ¢lanku zmluvy.

CL V.
Zachovanie mléanlivosti

I Zmluvné strany sa vzdjomne dohodli, Z¢ pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skondeni budu
zachovavat' ml€anlivost o vetkych skutognostiach organizaénej, finan¢nej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzdjomne dozvedeli po¢as rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri jej
podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy, ak osobitné zakony neustanovuju inak. Mandant
vyhlasuje, Ze jednotlivi zamestnanci mandanta udelili mandantovi sthlas so spracovanim svojich
osobnych dajov. Mandant a mandatar sa dohodli, ze mandatr je opravneny spracovavat’ osobné udaje
zamestnancov mandanta v rozsahu a spésobom, ktory je nevyhnutny na naplnenie t&elu tejto zmluvy,
a v rozsahu a spésobom, v akom bol sihlas so spracovanim osobnych Gdajov udeleny mandantovi.

Cl VI.
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobiida u¢innost’ a platnost’ diiom 01.07.2018 a uzatvara sa na dobu neuréita. Zmluvu
moze vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, ato aj bez uvedenia dévodu. Vypoved musi byt
pisomna, podpisana opravnenou osobou a doru¢ena druhej zmluvnej strane. Zmluvné strany sa dohodli
na vypovednej lehote 3 mesiace, ktord zagina plynit prvym ditom kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane. Akakol'vek pisomnost
(napr. vypoved, faktura) musi byt dorudovana na adresu sidla, resp. miesta podnikania druhej
zmluvnej strany, ktord je uvedend v prislusnom registri (obchodnom, Zivnostenskom) v Gase
doru¢ovania tejto pisomnosti. V pripade, ak sa akékolvek pisomnost, odosielanda podla
predchadzajucej vety, vrati odosielatelovi ako nedoruend/nedoruditelna, povazuje sa defi vratenia
takejto pisomnosti, za defi jej doruenia, a to aj v pripade, ak sa o tom jej adresat nedozvedel.

2. Tato Mandatna zmluva rusi a nahradza vsetky predchadzajice zmluvy a dohody medzi zi¢astnenymi
zmluvnymi stranami, vztahujice sa na predmet tejto Mandatne} zmluvy.

3. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie sii upravené touto zmluvou, sa riadia prislusnymi
ustanoveniami obchodného zékonnika, pripadne d’al§imi vieobecne zavéznymi pravnymi predpismi pre
tuto oblast’.

4. Zmeny a doplnky k tejto zmluve sa mdzu uskutoénit’ len po vz4jomnom sithlase zmluvnych stran vo
forme pisomného dodatku k tejto zmluve.

5. Mandatna zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden rovnopis je uréeny pre mandatéra a jeden
rovnopis pre mandanta. Kazdé vyhotovenie tejto zmluvy ma Sest Cislovanych stran.

6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze tuto zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, a ze Jju neuzatvorili v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok.

7. Zmluvné strany prehlasuju, Ze si tato zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli a tieto
skutoCnosti potvrdzuj svojimi podpismi.
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V Liptovskom Mikulasi, diia:

— —-'——--vrv- Yr-vvv’- T T T .
za mandanta za mandatara
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